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PERSONAL DATA 

Badr Mohammed Taher Mustafa 

 

Name: 

 

0750 413 4549 Mobile: 

Badir22harki@gmail.com E-Mail: 

 

EDUCATION AND QUALIFICATIONS 

DEGREE YEAR 

PHD : 

 

PHD THESIS: 

 

  

  MASTER DEGREE: yes 

 

 MASTER THRSIS:  

 الدوري الشامل في إطار مجلس حقوق الإنسانآلية الاستعراض 

 – العراق نموذجاً  – 

Universal Periodic Review Mechanism of the Human 

Rights Council 

- Iraq as Sample -  

 2019 

  BACHELOR’S DEGREE: yes 

 

2014 

  BACCALAUREATE (HIGH SCHOOL): yes 

 

2010 

 

WORK  EXPERIENCE 

Title Place Year 

Rapporteur of Qalaai Zanist Scientific 

Journal 

Lebanese 

French 

University 

2021 - 2022 
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Assistant Lecturer 

Lebanese 

French 

University 

(LFU) 

2019 - 2023 

Director of Elections Station 

In Kurdistan Referendum and Kurdistan 

Parliament Election 

High 

Commission 

of Elections 

2017 , 2018 

Member at Chamber of Humanitarian 

Cooperation 

Public Aid 

Organization 
2016-2017 

Legal Assistant 

Peace 

Generation 

Network 

(PGN) 

2016-2018 

Lawyer 

Kurdistan 

Bar 

Association 

2015 

Note: list them from the most resent to older . 

 

 

LANGUAGE SKILLS  

1- Kurdish 

2- Arabic  

3- English 

4- Turkey 

RESEARCH  INTERESTS : 

العراق نموذجا   –آلية الاستعراض الدوري الشامل في إطار مجلس حقوق الإنسان   -1  – 

Universal Periodic Review Mechanism of the Human Rights Council – Iraq as Sample - 

 إجراءات الاستعراض الدوري الشامل في مجلس الأمم المتحدة لحقوق الإنسان -2

Universal periodic Review procedures in UN Council of Human Rights 

 ثةيوةندى بةلَطةنامةكانى مافى مرؤظ بة ريَكخستنى دةستورى مافةكان -3

Relations of Human Rights Documentations with Constitutional Regulation of Rights 

 الجوانب القانونية والاقتصادية لإمكانية إقامة منطقة حرة في منطقة إبراهيم خليل في إقليم كوردستان العراق  -4
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The Legal and Economic Aspects of a Free Zone Setting Up Possibility in Ibrahim Khalil Area 

in The Kurdistan Region of Iraq 

 إشكاليات كتابة الدستور العراقي النافذ  -5

The Issues of Writing Iraqi Enforceable Constitution  

6- The Legal Framework Issue of International Commercial Arbitration in Iraq 

 التنظيم القانوني لإبرام المعاهدات الدولية ونفاذها في العراق  -7

Legal Regulation for Conclusion and Implementation of International Treaties in Iraq  

 

1- Introduction to Law Studies  ) المدخل لدراسة القانون ( 

2- Aadministrative Law  ) القانون الإداري ( 

3- Administrative Law – English – 

4- Public International Law ) القانون الدولي العام ( 

5- Constitution Law  ) القانون الدستوري ( 

6- International Organizations  ) المنظمات الدولية ( 

7- Academic English I  

8- International Humanitarian Law ) القانون الدولي الإنساني ( 

9- Academic English II 

10- Fundamental Of Criminal Court Procedures ) أصول المحاكمات الجزائية ( 

11- Research Methodology  ) أصول البحث العلمي ( 

12- Complimentary Laws of Public Law  ) التشريعات المكملة لقانون العام ( 

1- 

2- 

1- 

2- 

2020تعديل قانون المحكمة الاتحادية  -1  

2021حق التعليم للمحكومين بالجريمة الإعدام  -2  

 تكييف القانوني لتدخل الروسي في اوكرانيا -3

COURSES TAUGHT 

REWARDS and ACHIEVEMENTS : 

PROJECTS 

ACADEMIC ACTIVITIES (workshops, seminars , participations, others..) 
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PUBLICATIONS 
 

BOOKS : 

1- 

2- 

SELECTED ARTICLES:  

(The Publications appears in SCI, SCI Exp.,SSCI and AHCI are shown with *) 

1- 

2- 

PROCEEDINGS: 

1- 

2 

 

 


